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Penelitian ini bertujuan untuk menginvestigasi pengaruh karakteristik dewan komisaris, dewan 

direksi, ukuran perusahaan dan board gender diversity terhadap kinerja keuangan pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2018-2023. Jenis 

penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan teknik purposive sampling. Populasi 

dalam penelitian ini menggunakan perusahaan yang bergerak di segmen consumer non-cyclical 

dan terdaftar di BEI dengan kurun waktu 2018-2023. Jumlah sampel penelitian ini sebanyak 

222 data yang diperoleh dengan menggunakan teknik purposive sampling dan dianalisis 

menggunakan Eviews. Berdasarkan hasil analisis dewan direksi, ukuran perusahaan dan board 

gender diversity berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan. Sedangkan dewan komisaris 

tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan. 
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