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Lampiran 1. Curriculum Vitae

82

Cisauk, Tangerang | 085719336396 | Selsfy02/ gmail.com | Linkedin Selly Firn Yonti
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IKEMAMPUAN
ﬁm
Mampu membuat naskah berita dalam berbagar format benta (PKG, SOT, VO, VO-SOT, LOT, DLL)
Dapat membaat artikel berita online yang menarik dan mudah di pahami baik ilmiah ataupun popaler
Dapat melakukan Voice Over batk menjadi pengisi suar ataupun membuat naskah VO

Mengerti teknik pengambilan gambar/video/ foolage dengan teknik Establish, Wids shot, Medium shot,
dan Close upy Zoony/ Detail

o Mampu mengedit video dan foto sumple untuk Reels ataupun Story dengan aphikast sedethana (CapCur,
Camva, dan Inshot)

Memihk kemarmpuaan berkomumkasi yang baik

Kreanf dan mistatif

Mapu bekerja dalan tim ataupun individu

Mudah beradapias: ds hinghungan beru

Mawpu bekerja dibawalt tekanan

Dapat Memanajemen wakm dengan baik (self management)
Dapat menyelsatkan masalah dengan baik (problem sohving)
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Lampiran 3. Screenshoot Bimbingan Skripsi
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Lampiran 5. Alat Ukur

Kategorisasi

Indikator

Bentuk

Misogyny pejorative

Istilah atau ungkapan yang
merendahkan perempuan secara
verbal

Prilaku seksisme seperti
murahan, genit,
menggoda, primadona,
berambut pirang, pelacur,
longgar, besar, mudah,
lusuh, cerewet, pemarah,
sensitive, drama, perawan
tua, simpanan, dan
ungkapan yang lainnya
merendahkan perempuan.
(Tahliakr, 2016)

Misogynistic treatment

Bahasa yang mengancam atau
membicarakan, mendorong,
memprovokasi, merencanakan
tindakan negatif atau berbahaya
terhadap perempuan

Bahasa yang mengancam
(threatening  language)
yang  merujuk  pada
physical violence, sexsual

violence, dan privasi atau

menyerang informasi
pribadi Perempuan.

2. Perempuan di perlakukan
secara abuse
(disrespectful action)

3. Perempuan harus
menerima keputusan
ayah atau suami tanpa
diberikan kebebasan
untuk berpendapat, yang
meliputi prilaku seperti
controlling ,  posesif,
manipulative, dan
seduction, dan lain

sebagainya

Misogynistic derogation Penilaian atau perlakukan yang 1.Inferioritas intelektual, yang
merendahkan Perempuan artinya menganggap
perempuan tidak lebih pintar,

tidak kritis, dan tidak dapat

mengontrol emosi dengan baik
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Inferioritas moral, artinya
perempuan kurang
bermoral tidak seperti
laki-laki.

Sexsual dan physical
limiters yang artinya
keterbatasan seksual dan
fisik pada perempuan

ataupun yang lainnya.

Gendered personal attacks

Beruapa serangan mengggunakan
kata-kata yang menyerang
perempuan atau ejekan yang
berdasarkan gender.

Ejekan atau ungkapan

yang merendahkan
perempuan.
Pelabelan negatif

terhadap perempuan
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Lampiran 6. Coding Sheet
Coder 1: Selly Fitri Yanti

Coder 2: Vallenia Aurora Ismail S.1.Kom.,

Bentuk Misoginisme

1. Misogyny Pejorative: 5 scene
2. Misogynistic Treatment: 15 scene
3. Msogynistic Derogation: 6 scene

4. Gendered Personal Attacks: 6 scene

Keseluruhan Scene dalam film Fair Play: 50 Scene

Total Scene yang menunjukkan bentuk-bentuk misoginisme: 32 Scen

Rory kepada
Quinn. Lalu
Quinn
mengatakan
“tenang saja,
bawa Si
pirang”  dan
Rory
membalas
dengan penuh
rasa jijik
sehingga ia
katakan “tak

bisa jika aku

No | Scene Film Narasi Katgeori Coder | Coder
(Dialog 1 2
Pemeran
Film)
1. *Ada dua | Misogyny \% Vv
lelaki  rekan pe!oratlvg -
Misogynistic
kerja  Emily | treatment
berdiri tepat | MIsogynistic
) ] derogation
. Berapa UlNGku padamu dlsampmg Gendered
- Tenang saja, bawa si picadf. R ) I
meja  Emily. | PErsona
) y attacks
10.17-10.25 Mereka
mengobrol
membahas
soal  hutang
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tertarik  atau

jijik padanya”
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2. Luke: kapan Kkita | Misogyny

akan menikah? pejorativg_

Misogynistic

Aku harus | treatment

menandai (l;/e”rsoog%inoirs]tic

wilayahku, Gendered

mengencingi Eﬁgiokr;al
15.55-17.10 pohonku. Kau

pohonnya

Emily: cepat atau

lambat kita harus

memeri tahu

mereka.

Luke: ya, tapi kau

tahu, sebelum

posisi  kita lebih

tinggi, mereka

hanya akan

menghakimi Kita.

Emily: tapi

merekaakan lebih

mengahakimiku

Luke: benar,

menurutmu ini

saatnya mengaui

kita melanggar

kebijakan?

3. *Handphone Misogyny
Emily  berdering Fli/ﬁgc:gg\r:iestic
ternyata Rory | treatment
menelponnya jam ('}/(l,irsoc;%inoiritic
2 pagi  dan | Gendered
mengajak bertemu gft;scoknsal

17.10-17.52

untuk
membicaraka
pekerjaan. Namun
Luke sempat
melarang  Emily
pergi.

Luke: EM,
Ponselmu.

Emily: sial.

Luke: kenapa?
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Emily: ini Rory
Luke: Dia bisa
menunggu sampai
besok

Emily: dia
menelepon  enam
kali

(Emily menelepon
balik Rory)

Rory: akhirnya
Emily: maaf tak
terjawab, aku
sedang tidur

Rory: persetan
dengan tidur. Ayo
bangun, temui aku
di gold room.
Emily: sekarang?
Rory: tidak, selasa
sore nanti.(sarkas,
Emily harus
menemuinya
malam itu juga
pukul 2 malam)
Luke: jangan pergi
Emily: aku harus
Luke: tidak

21.47-23.20

*Luke ternyata
menunggu  Emily
di ruang
tamu.sebelum
Luke mengetahui
apa yang terjadi
Luke sempat
berpikir bahwa
Rory berbuat
sesuatu kepada
Emily.

Luke: jadi? Apa
yang  diinginkan
Rory?

Emily: dia tidak

ada di sana.

Misogyny
pejorative

Misogynistic
treatment

Misogynistic
derogation

Gendered
personal
attacks
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Luke: apa?
Emily: aku
bertemu Campbell
Luke: kau bertemu
ampbell? Pada
pukul 02.00 pagi?
Emily dia coba
berbuat sesuatu?
Emily: tidak, tidak,
ini bukan..

Luke: jika dia
menyentuhmu..
Emily: tidak, tak
begitu, luke.

Luke: baiklah,
kalau begitu
katakan saja ada

apa ini

Emily: dia
mempromosikanku
menjadi MP
(manager

portofolio),  aku
akan
menggantikan
Quinn.

Luke: baiklah,
selamat itu luar
biasa

Emily:  maafkan
aku

Luke: kenapa?
Jangan.. .kau
jangan..  ayolah.
Aku turut bahagia,
paham. Kemarilah
(Emily dan luke
berpelukan)

Luke: aku tadi
takut
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*Dax dan teman | Misogyny
analystnya pejorative
Misogynisti
membicarakan C treatment
Emily yang baru 2’"509}/”'5“
saja mendapatkan | derogation
promosi  jabatan, | Gendered v
personal
dan Dax mengira | attacks
Emily
merendahkan
harga dirinya
untuk
mendapatkan itu.
Dax: jadi
penasaran caranya
bisa naik.
Analyst 2: Apa
pendapatmu? Aku
takkan
menyangkalnya.
Dax: sial, haruskan
aku ganti kelamin?
Analyst  2: ya,
bung. Aku hanya
senang aku bukan
analisnya.
Dax1: melapor
padanya tak sudi
*Emily Misogyny
menghampiri Luke | pejorative
di Bar. Misogynisti \Y
Luke: bagaimana | c treatment
perasaanmu? Kau 2/“5093/”'5“
A tak apa-apa? | derogation
% ‘N o Merasa baik? Gendered
Qi M ) personal
lanma Tebin bassrggr Rz - | 4 Emily: ya, Kkau | attacks

29.46-31.01

tahu, aku masih
memprosesnya.
Luke: terimalah.
Ini sangat
menenangkan.
Bersulang  (luke
dan Emily
bersulang)

Emily: bersulang
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Luke:  Campbell
tidak berbuat apa
pun kan?

Emily: akan kuberi
tahu  jika dia
melakukannya

7. *Luke  mencela | Misogyny
Emily karena | pejorative
kesal, di katai | Misogynisti
orang yang per | ctreatment
hitungan Misogynisti
Emily: akhirnya | ¢
kau membelinya derogation

Gendered

(buku) personal
i Luke: ya, dia | attacks
44.50-45.32

memberikan

diskon 10% jika

membeli  seluruh

paket

Emily: setelah

mengeluarkan

3.000 dolar, kukira

kau orang yang

perhitungan.

Luke: sebenarnya

buku ini bagus

untukmu, kau

selalu  kesulitan

menegaskan

dirimu.

8. *Emily Misogyny

tersinggung  saat | pejorative

‘ cara Misogynisti

: berpakaiannya di | c treatment

- . komentari  oleh | Misogynisti

/ ‘ . Luke seperti | ¢

s | “Cupcakes” derogation

"~ . "Penampilan akan Emily: apa ada | Gendered
“memengaruhi opini seseorang rsonal
45.57-46.44 yang salah dengan | B

cara
berpakaianku?
Luke: tidak ada
yang salah dengan
itu .

Emily: kenapa

menyinggungnya?
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(luke hanya
tertawa  namun
tampak seperti
mengejek)

Emily: kenapa kau
menyinggungnya?
Luke: kau tahu
presentasi adalah
segalanya.benar?
Emily: lalu?

Luke: bagaimana
orang bisa
menggapmu serius
saat pakainmu,
seperti cupcake?

A

sioglfin yang lain ahu. g ..

fifadathu adalah

47.37-48.29

*Pada saat rapat
Emily diminta
berpendapat,

namun Rory

| seperti kurang

mempercayali
perkataan  Emily
dan mencelanya.
Emily: menurutku
ekspektasinya
tidak sesuai.

Rory:
berdasarkan...?
Emily: kinerja
industry, salah
satunya. Aku
berbicara dengan
pemasok dan
harganya  turun.
Kita harus
menunggu.
Tunjukan  Grove
untuk
melengkapinyaPa
ul: Grove?

Emily: Perusahaan

seinduk  Baxter,

Misogyny
pejorative

Misogynisti
C treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks

95



tapi di zona tak
terganggu  cuaca.
Analisisku belum
lengkap tapi
firasatku  adalah
beli sekarang
sebelum yang lain
tahu.

Rory: bagaimana
jika kuberi tahu
mereka akan
dituntut?
Mengundur
tanggal peluncuran
mereka entah
sampai kapan.
Bagaimana hal itu
bisa selaras dengan
firasatmu?  Atau
kau baru saja

bermimpi buruk?

10

BB

HHL T L

- Gmlesadan analissmmya

< - Wiy bl sekarang

48.41-49.33

*Luke  berusaha
merayu Emily
untuk membeli
saham yang
analisisnya belum
di selsaikan Luke,
Luke juga
membawa urusan
pribadi dengan

mengatakan
bhawa jika ini
berhasil bisa

menjadi  peluang
bagi dia dan

Emiily.
Emily: entah
mereka akan

bertahan. Sulit
menyaingi Source
and green.

Luke: mereka
lebih ramah
pengguna,
seponsornya
bagus, dan di
perdagangkan
pada pendapatan

Misogyny
pejorative

Misogynisi
c treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks
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konsesensus lebih
rendah dari
pesaing.

Emily: selesaikan
analisisnya
sekarang.

Luke: kita beli
sekarang

Emily: selesaikan
analisisnya.
Luke:  kubilang,
beli sekarang. Kau
akan menyesal

karena tak
membeli, lalu
mengharapkan

penurunan  yang
takkan terjadi. Ini
akan jadi peluang
bagus bagi kita.
Emily: baiklah.
Luke: baiklah.

11

'r‘

§ ki -
Kubijlang dua kali, “’
selesaikan aralisisnya sebelum bertindak:

50.06-50.53

*ternyata  saham

yang baru saj Luke

| beli  mengalami

kerugian, hal

tersebut membuat

Emily marah
namun Luke tetap
membela diri,
engga di salakan.
Rory: dari mana
saja kau?

Emily:  membeli
roko. Kenapa?
Rory: Tanya
analisismu.

Emily: sebenyajk
25 juta? Apa yang
terjadi?

Luke: semua orang
mengira akan

melonjak.

Misogyny
pejorative

Misogynisi
c treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks
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Teknologinya
canggih.

Emily: apa kau
paham
teknologinya
sebelum
membelinya?
Mereka rugi
sepenuhnya tepat
setelah penutupan.
Kubilang dua kali,
selesaikan
analisisnya
sebelum bertindak.
Semua firma
membelinya.
Milenium,
BlackRock.
Avenue.

Emily: vya, kita
bukan domba,
Luke.

12

51.02-51.30

*Emily
menghampiri
Campbell  untuk
membereskan
semua masalah ini,
namun Campbell
sangat marah
sehingga
menghina  Emily
dengan  sebuatan

“jalang bodoh”
Emily: akan
kuperbaiki
Campbell: apa
kataku?

Emily: Kkita bisa
tangani  kerugian
kecil.

Paul: ini lebih dari
kecil.

Emily: akan
kuperbaiki.

Campbell: jalang
bodoh. Ya kau
tidak salah dengar.
Mau  kukatakan
lagi? Jalang

Misogyny
pejorative

Misogynisi
c treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks

98




bodoh! Bagaimana

itu? Paham?
Bagus?
13 *Rory Misogyny
memandangi pejorative
Emily dari luar | Misogynisi
dengan muka | c treatment
menganggap Misogynisti \Y%
remeh, dan seperti | ¢
/ merasa senang | derogation
(Emily melihat wajah Rory yang seperti Emily Gendered
mengejeknya) mendapatkan personal
masalah. Karena | attacks
I sebelumnya Emily
adalah analyst
Rory dan Rory
kerap kali keras
kepada Emily dan
(wajah Rory yang seperti mengejek Emily) meremhkannya,
52.00-52.03 seperti saat siding
di scene
sebelumnya.
14 _ *Luke Misogyny
‘ - menghampiri pejorativ?
Misogynisc \Y%
\ r ’ Emily di Bar, alih- | treatment
' ' 3 B alih meminta maaf l(:/llsogynlstl
Luke malah | derogation
R,/ [r—— merayu  Emily | Gendered
personal
53.04-54.35 Kembali untuk jual | attacks

saham sebesar 50
untuk
menggantikan
kerugian

Luke: hallo cantik.
Luke: aku pesan
Marker’s pakai es.
Kamu mau segelas
lagi?

Emily: hanya itu
yang bisa
kulakukan, salah
Langkah  sekali
dan aku jadi
lelucon.

Luke: paul rugi 30
juta bulan lalu.
Emily: tapi dia
menebusnya

dengan Blink.
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Luke: ya, kita juga.
Kau inget Ben dan
Goldman?

Emily: tidak
begitu.

Luke: jadi, dia
bekerja di Icon
sekarang, aku
mendnegar rumor,
aku hubungi dia
untuk memastikan
itu dan dia
memberiku
jaminan. CEO-nya
akan
mengundurkan
diri. Jika kita jual
50 setidaknya kita
b isa menembus
15%.

Emily: aku tidak
mau menebus
dananya  seperti
itu.

Luke: tenang,
banyak yang bahas
itu di internet.
Intinya, itu
pengetahuan
umum.

Emily: aku tidak
peduli, aku tak
mau main api
Luke: bagaimana
kau mau  kita
menebusnya?
Emily: aku
mempertimbangka

n menjual Spear.

Ada putusan
London untuk
mereka.
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Luke: dua Kali
lebih beresiko
Emily: setidaknya
tak illegal.

Luke: mereka tak
bisa buktikan itu,
jika sudah
tersebsar. Periksa
forum semua orag
membicarakannya.
Dengar, ini
kesalahanku, aku
mengacau,
kumohon biar
kuperbaiki

15

"Kau seperti pelacur
yghgitibayar untuk menemani mereka.

1.06.38-1.09.13

*Emily pulang
dalam keadaan
sangat mabuk, ia
ingin
menceritakan
keseruannya
malam itu, namun
Luke tak ingin
mendengarnya dan
membuat  Emily
mengatakan
sesuatu yang
menyinggung
perasaan Luke.
Emily: omong-
omong soal kaku
(Emily meraih
tubuh Luke ingin
mengajak

hubungan intim)

Luke: jangan.
Emily.

Emily: ayolah,
apa?

Luke: jangan
sekarang

Emily: aku mau.

Kau akan

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks
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membuatku
memohon?

Luke: jangan
Emily, hentikan.
Emily: baiklah,
dengarkan aku
akan  membantu
kariermu jika kau
menjliat vaginaku
Luke: ya tuhan,
kau mabuk.
Emily: kau
menyedihkan,
jadi..

Luke: kau bilang
apa padaku? Kau
bilang apa padaku
tadi?

Emily: aku tak
bermaksud...
Luke: kau
menyedihkan.
Berjingkrak-
jingkrak  seperti
anggota baru Beta
Phi. Minum seperti
tiada hari esok?
Apa itu
membuatmu
merasa berkuasa?
Seperti satu dari
mereka? Karena
akan

kuberi tahu
sesuatu, kau tak
terlihat seperti
mereka. Kau
seperti pelacur
yang dibayar untuk

menemani mereka.

16

*Sejak awal Luke
memang selalu

Misogyny
pejorative
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berpikir Emily | Misogynisc
mendapatkan treatment
jabatannya karena | Misogynisti \Y
ia mau | ¢
merendahkan derogation
dirinya, pada scene | Gendered
Beons i ini terlihat dari | personal
(Luke memperhatikan Emily yang sedang n_1uka Luke yang | attacks
mengobrol dengan Campbell dan Paul, dengan | tidak suka dan iri
muka tidak senang) seperti makin
meyakinkan
bahwa dugaan ia
selama ini benar.
(Shot Emily, Campbell, dan Paul mengobrol)
1.09.57-1.10.15
17 *Arjun dan Dax | Misogyny
mengobrol sis | pejorative
amping meja | Misogynisc
Luke, mereka | treatment
membicarakan Misogynisti
foto Emily saat | ¢
mabuk  semalam | derogation
bersama Paul, | Gendered \%
Rory, dan Arjun. personal
Arjun: Hei, | attacks
1.10.17-1.10.34
omong-omong,
lihat foto-foto ini.
Dax: sial. Apa itu
Emily?
Arjun: Ya, kan?
Dax: astaga
Arjun: dia teler
semalam,
mengahabiskan
lima atau enam
ribu dolar
Dax: dia sinting
Arjun: dia sangat
sinting, orang
sinting.
Dax: sudah
kubilang dia
binatang.
18 *Melihat Rory | Misogyny
hendak di pecat | pejorative
Luke bergegas | Misogynisc \Y
memaksa  Emily | treatment
untuk  membujuk | Misogynisti
Campbell, Luke | ¢
sangat memaksa, | derogation
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sedangkan Luke | Gendered
belum  meminta | personal

maaf soal | attacks
mengatai  Emily
“pelacur”
semalam.

Luke: Bujuk

1.11.19-1.11.52 Campbell, buat

dia menerimaku.
Itu harus terjadi
sekarang.

Emily: apa itu?
Luke:  Campbell
harus dengar
darimu

Emily: baiklah...
Luke: ini harus
terjadi sekarang
Emily: minta
maaflah  dahulu
sebelum meminta
bantuan.
Komentar pelacur
itu tak
mengenakkan
(Emily masih
merasa kesal soal
pertengkaran
semalam)

Luke: ini periode
yang sensitif
Emily: begitu juga
perasaanku
Luke: mau bujuk

dia tau tidak?
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19.

1.11.53-1.12.47

*Luke  masih
memaksa Emily
ia juga
menghina
Emily, Luke
mengatakan
Emily  punya
pengaruh
karena campbell
teman  Emily,
namun  Emily
mengatakan
bahwa
Campbell
adalah bossnya
namun Luke
seperti
merendahkan
Emily dengan
mengatakan
bhawa
hubungan
Emily dan
Campbell antara
boss atau teman
sulit di bedakan.
Luke juga
memukul meja
untuk memaksa
Emily, dan
menyuruh
Emily saja yang
berhenti  dari
firma tersebut.
Emily: itu ide
buruk.

Luke: kenapa?
Emily:
pikirannya
sedang kacau
Luke: buat dia
focus

Emily: caranya?

Luke: entahlah

kau pasti
punya
pengaruh, dia
jadi temanu.
Emily: dia
bukantemanku,
dia bosku
Luke: sulit
dibedakan

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynistic
derogation

Gendered
personal
attacks
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Emily: kau tahu
ini perminan
Luke: kau
bermain
dengan baik
Emily: itu tak
terdengar
seperti pujian.

Luke: semua ini

idemu

Emily: ya, dan
aku sudah
coba, tapi
Campbell tak
berubah
pikiran.  Kini
kau akan
digantikan.

Tapi  Avenue
buka lowongan
Luke: apa
artinya itu?
Emily: jika
kukirimkan
resumemdu...
Luke: kau
serius?

Emily: Luke.
Luke: aku tidak
akan berhenti
Emily: kita tak
bisa terus
bekerja di sini.
Ini  menyiksa
kita.

20 *Emily Misogyny
menghampiri pejorative
Luke dan ingin | Misogynisc
membantunya, | treatment
ingin  mencari | Misogynist
Solusi dari | ic
permasalahan derogation

106




1.16.10-1.17.22

mereka, namun
Luke enggan
mendengarka
Emily, Luke
malah
mengatai
Emily “Sial”
dan
mengencangka
n music agar
tak mendengar
Emily.

Emily: kita cari
solusinya. Jika
kukirim
resumemu ke
Avenue.
Luke: sial
Emily:  apa?
Maaf, tapi jika
kau ikut
wawancara
(Luke
mengencangka
n volume
music agar
Emily berhenti
bicara)

Luke: sialan.
Emily

Gendered
personal
attacks

21

1.17.51-1.18.37

*Emily  dan
Luke
bertengkar,
Luke melarang
Emily
mengangkat
telepon  dari
Campbell.
Yang mana
merupakan
bentuk prilaku
posesif.
Emily: sedang
apa kau?
Luke: kau lihat
catatanku?
Emily: catatan
apa?

Luke: catatnku
dari bukuku!
Emily: tidak
Luke: kau
bersih-bersih?
Emily: sedikit
Luke: apa kau
membuangnya
?

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynist
ic
derogation

Gendered
personal
attacks
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Emily:
entahlah

(luke
mengecek
tong smpah)
Emily: aku
sudah
mengeluarkany
a (Emily sudah
membuang isi
sampah)

Luke: sial!
Emily:  maaf,
kurasa itu
seperti sampah.
Luke: sampah?
Itu bukan
sampah. Itu
penting bagiku.
Kau mungkin
akan buang
karierku juga.
Emily: ini gila.
Aku tahu kau
kesal, tapi ini
omong kosong.
Pikiranmu jadi
kacau,

Luke: mudah
bagimu
mengatakanny
a. Kaulah yang
diberikan
jabatan.
Emily: aku tak
diberi apa pun.
Aku  bekerja
keras
mendapatkann
ya

(Di  Tengah-
tengah
pertengkaran
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mereka
Campbell
menelpon)
Luke: jangan
jawab.

Emily ini
Campbell.
(Luke
mengambil
handphoe
Emily)
Emily: apa
yang kau
lakukan?
Luke:  sudah
larut, tetapkan
Batasan.
Tentukan
aturanmu
sendiri,  atau
hidup dengan
aturan yang dia
tentukan!
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22 *Luke secara | Misogyny
terang-terangan pejorative
Misogynisc
mengatakan treatment
bahwa  Emily | MisoOYis
suka  melayani | derogation
; Gendered
bossnya  yaitu personal
Campbell. attacks
Emily: siapa
kau?
Luke: siapa aku?
Siapa kau
sebenarnya!
Kaulah yang
melayani pria tua
setiap malam.
23 *Luke Misogyny
menganggap pejorative
Emily adalah | Misogynisc
Wanita yang | treatment
lemah, tidak | Misogynist
mampu menloak | ic
ajak  Campbell, | derogation
dan juga | Gendered
murahan,  tidak | personal
1.18.44-1.19.42 punya harga diri | attacks

dan mau di injak-
injak oleh
atasannya. Luke
juga  melempar
seperti  tempat
penyimpanan
sendo, garpu ke
hadapan Emily.
Luke:

Menurutmu  dia
akan  mengajak
Paul atau Tom
mengobrol

sampai jam dua
pagi? Tidak! Dia
memintamu

karena tahu kau
tak bisa menolak,
itu  membuatmu
lemah. Tiap kali
kau jawab
telponnya,  kau
membiarkannya
menginjak-

injakmu.
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Emily: Cuma kau

pria yang
kubiarkan
menginjak-
injakku.,.

Luke: apa
maksudmu? Aku
selalu
mendukungmu

aku memberimu
nasihat

Emily:  nasihat
yang tak pernah
ku minta!

Luke: apa yang
harus kulakukan?
Bagaimana aku
harus bersikap?
Kutangani
semuanya
dengan baik,
mengigat
situasinya
Emily: yang
benar sajal
Luke: kau
mencuri
jabatanku!
Emily: tidak, aku
tak mencurinyal!
Luke:  katamu,
aku yang dapat!
Emily: itu rumor.
Luke: tahu dari

mana?
Emily: Campbell
memberitahuku

23 *Emily Misogyny
meninggalkan pejorative
pesan suara | Misogynisc \%
kepada Luke, | treatment
Emily bicara | Misogynist
mengenai ic
bahwaapa yang | derogation
dikatakan Luke | Gendered

1.21.44-1.22.21 kepada Em||y persona|

benar, promosi | attacks
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membuat Emily
stress dan takut,
Emily juga
mengatakan
bahwa ia tidak
menegaskan
dirinya  seperti
yang dikatakan
Luke malam itu,
Emily merasa itu
benar. Pada scene
ini Luke berhasil
membuat Emily
tidak percaya diri
sebab Kkata-kata
manipulativenya
Luke ingin
membuat Emily
tidak percaya diri
dengan
jabatannya, dan
ia hanya ingin
Emily di control
olehnya.

Emily: kau benar,
kau benar
promosi ini
membuatku
stress, dan takut.
Aku tak
menegaskan
diriku, seperti
katamu.
Kuhargai semua

dukunganmu.
Aku tak
bermaksud
terkesan tak
bersyukur. Aku
sadar betapa
sulitnya ini

bagimu. Dengar,
orang tua Kkita
sudah  berusaha

keras, untuk
pesta besok
malam. Jadi
bisakah kau

meneleponku
Kembali? Kita
bicarakan ini

24

~.

=~
k-

*Saat Emily
sedang meeting

— | bersama investor

dari Jepang, Luke
yang skait sudah
berhari-hari tiba-
tiba muncul dan
mengacau, ia
melemparkan

kertas, dan juga
buku agar Emily
terganggu, dan

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynist
ic
derogation

Gendered
personal
attacks
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membuat Emily
tidak focus hal
tersebut  dapat
dikatakan

perlakuan  tidak
sopan, dan juga
Tindakan negatif

25.

G
1

q m 1 :' :
\*q. w@n‘ﬁ‘hlg mﬁ_ﬁlup Mﬁ
1.24.27-1.24.54

*Luke
menghampiri
ruang  meeting
Emily  dengan
alasan ingin
membuat  kopi,
padahal ia ingin
mengacau  dan
mempermalukan
Emily.

Emily: kami
sedang rapat
(mencoba
menghalangi
Luke yang ingin
masuk  keruang
meeting)

Luke: aku butuh
kopi

Emily: ada mesin
kopi di dapur.
Luke: aku lebih
suka yang ini
Emily: apa yang
kau lakukan?
Luke: kurasa
mereka tak
menyalakannya.
Mesin  seharga
seribu dolar. Dan
bahkan tak bisa
mengisap penis.
(luke
membanting
gelas, saat paul
coba mengajak
klien berkeliling)

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynist
ic
derogation

Gendered
personal
attacks

26

1.24.56-1.26.26

*Luke mulai
mengacau lebih
parah, ia benar-
benar mengacau
hari penting
Emily. la juga
menyerang
informasi pribadi
Emily yaitu
mengenai
hubungan Luke
dan Emily yang
selama ini sudah
di tutupi selama 2
tahun, Luke juga
membeberkan
semua apa yang

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynist
ic
derogation

Gendered
personal
attacks
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mereka  berdua
lakukan.

Paul: panggil
sekuriti

Emily:  astaga,
maaf

Luke: maafkan
aku. Akulah yang
menumpahkanny
a. Menjijikan
Paul:  sekuriti,
tolong.

Emily: apa yang
kaulakukan?
Sial.

Luke: siapa yang
menghakimiku?
Berpikir aku
bukan apa-apa?
Kau bukan apa-

apa! Pikirmu
punya satu
Perusahaan
sukses
membuatmu
berhak

menginjak  dan
memperlakukan
orang lain bak

smapah?
Emily: luke
hentikan.
Campbell:  kau

melewati batas.
Luke: tidak! Kau
yang begitu. Kau
hanya bisa terus
menendang
anjing sebelum ia
menggigit balik!
(Luke menggong
gong di dapan

Campbell)
Paul: lupakan
sekuriti, hubungi
polisi!

Luke: apa hiu
takut pada

anjing?  Kalian
pikir aku butuh
kalian untuk bisa
maju dan sukes?
Aku tak butuh
kalian! Aku akan
sukses  dengan
keahlian dan
kemamppuanku
sendiri, dan saat
aku berhasil,
akan kubuat
perusahaanmu
hancur lebur!
Emily: astaga
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Luke: sikapmu
seolah bisa
mengendalikan
semuanya, kau
bahkan tak bisa
mengatur
rumahmu sendiri,
pikirmu
karyawanmu
menghormatimu
? Pikirmu rasa
takut memupuk
rasa hormat?
Mereka tak
menghormatimu,
mereka
membencimu.
Bernar? Benar,
semuanya
mereka. Malah
Bintang barumu
adalah
pembohong
terhebat, taukah
dia  melanggar
kebijakan
Perusahaan
selama dua
tahun,  dengan
meniduri
analisnya,
tenang, itu tak
sering dilakukan
di sofa. Dia janji
akan
mempromosikan
ku jika ku jilat
vaginanya!
Paul: ada sekuriti
Luke: aku akan
pergi,  persetan
kau
(mengatakannya
pada Emily)
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27

1.28.27-1.29.18

*Luke tetap
datang ke pesta
pertunangan ia
dan Emily. Lalu
Emily
menghampirinya
di meminta Luke
mengumumkan
hubungan mereka
yang telah
kandas, namun
Luke enggan, dan
menyuruh  Emily
saja yang
melakukannya.
Luke bersikap
snagat
manipulative
seperti tak terjadi
apapun.

Emily: apa yang
kau lakukan?
Luke: minum.
Apa vyang Kkau
lakukan?

Emily: Apa ini
lelucon gila?
Luke: kupikir tak
sopan jika tak

datang ibumu
sudah  bersusah
payah, pesan
birlagi.

Emily: jangan
coba-coba. Apa
kau sudah gila?
Apa ini caramu
mengakhiri
hubungan  Kita,
dengan
meledakan bom?
Luke:
bummmm!!
Orang-orang
menyaksikan
Emily:  baiklah.
Kini, kau peduli
pendapat orang.
Kini, kau malu
Luke: kukira kau
akan beri tahu
mereka.

Emily:  baiklah
jadi, kau mau aku
yang menjadi
penjahatnya?
Persetan! Dan
persetan
denganmu!
Karena kita sudah
putus, kurassa
kaulah yang harus
mengumumkanny
a. Beri tahu semua

Misogyny
pejorative

Misogynisc
treatment

Misogynisti
c
derogation

Gendered
personal
attacks
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alasannya. Ayo
beri tahu mereka,
beri tahu mereka
ini  buka pesta
pertunangan Kita,

tapi pesta
perpisahan Kita.

28 *1bu Luke | Misogyny
menghampiri pejorative
Emily Misogynisc
mengucapkan treatment
selamat atas | Misogynisti
kenaikan promosi | ¢
jabatan  mereka | derogation
berdua,  Emily | Gendered \Y
terkejut  karena | personal

1.29.25-1.30.43 Luke tidak gttacks

mendapatkan
promosi,

melainkan  Luke
hanya analyst dan
bekerja untuk
Emily. Pada scene

ini Luke
merendahkan
Emily dan

membuat  Emily
malu.
Ibu Luke: Selamat

datang di keluarga
Edmond, saying.
Aku sangat
Bahagia  untuk
kalian berdua.
Dan untuk
kariermu.  Aku
denger  tentang
promosimu, dan
promosi  Luke.
Ada vyang bisa
bilang “pasangan
sukses”?

Emily: maaf,
promosi apa?
Ibu Luke: di firma
kalian. Dia bilang
kalian berdua,
bekerja  sebagai
MP.

Emily:  hahaha.
Tidak, dia tak
bekerja dneganku,
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dia bekerja
untukku. Atau
begitu tadinya
sampai aku
memecatnya.

Luke: tak semua

orang mau
ditiduri agar
sukses.
lbu Emily: luke!
ada apa ini? Ada
apa ini?
Luke: jangan
terlibat.

Emily: begitukah
menurutmu?

Luke: entahlah.
Telepon larut
malam, minum-
minum larut
malam, tak bisa
kupastikan itu
terjadi. Tapi
pekerja keras, tak
selalu dapat
balasan layak.

Mungkin kau

harus lebih
meyakinkan.
Emily:  hetikan.
Astaga.

Luke: dia ingin
membahas itu,
ayo bahas itu.
Akui saja. Akui
itu alasan dia
memberimu

promosi  karena
dia pikir kau
seksi, dia ingin
menidurimu. Nah,

pertanyaannya,
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apa kau
mengizinkannya?
Emily: hentikan!
Cukup.

Luke: kenapa pula
dia meminta
bertemu pada
Tengah malam?
Mungkin dia
menggodamu dan
tak berdaya.

Atau mungkin
kau
memanfaatkanny
a dengan berlutut.
Membuka
ritsletingnya
celananya,
membuka
mulutmu, dan
mengisap

penisnyal
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29 *Emily menangis dan | Misogyny
pergi dari ruangan | pejorative
pesat, ia menuju toilet | Misogynisc
untuk menangis, | treatment
namun Luke | Misogynisti
mengikutinya, c derogation
mendorong pintu | Gendered
dengan keras, dan | personal
terus memaki Emily | attacks
dengan ungkapan
merendahkan.

Luke: Emily! Kau
1.30.58-1.31.11 mau kemana?
Pikirmu kau
memperoleh
jabatanmu?
Sungguh?  Pikirmu
begitu? Tak ada
kaitannya denganmu,
mereka butuh wanita
agar tampak baik.
Emily: jadi, aku dapat
jabatan karena
mengisap penis atau
karena  memenuhi
syarat?
Luke: keduanya!

30 *Luke  mendorong | Misogyny
Emily dengan sangat | pejorative
kencang hingga | Misogynisc
terpental di pintu. treatment
Emily: apa  Kkau | Misogynisti
benar-benar  sudah ¢ derogation

Gendered

. gila? Apa kau bahkan personal

1.31.13-1.32.38 mengenali dirimu | attacks
sendiri?

Bercerminlah.

Luke: tidak. Kaulah
yang bercermiin. Kau
bertingkah  seperti
broker besar? Untuk
apa, membuat orang
kaya lebih kaya?
Pikirmu itu
menjadikanmu

pahlawan?
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Emily: kulakukan ini
bukan untuk jadi
pahlawan. Kau juga,
jadi jangan
menghakimimu.kare
na menjalani system
yang tak bisa kau
siasati!

Luke: aku tak pernah
dapat  kesempatan!
Apa kau tahu
bagaimana rasanya
itu? Dianggap tidak
relevan, seperti tali
yang menunggu
untuk dipotong? Jika
kau di posisiku.
Emily: aku pernah
berada di posisimu!
Dan Kkita bercinta
pada malam yang kita
kira kau
dipromosikan.

Luke: kau tak iri?
Emily: aku  tak
merasa terancam.
Luke: kau tak paham.
Emily: tidak, kau
yang tak paham.
Kenapa begitu sulit
menerima bahwa
kinerjaku belih baik?
Kenapa begitu sulit
menerima bahwa aku
pantas dapat jabatan
itu? Kenapa itu tak
bisa jadi hal baik?
Kenapa semua harus
bergantung pada
apakah kau berhasil
jadi juara?

Luke: enyah dari
hadapanku
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Emily: tidak, kau
pengecut. Kau
pengecut Luke. Dan
aku bodoh karena
mencoba

menyelamatkanmu
dari dirimu sendiri.
(luke mendorong
Emily dengan
kencang)

Emily: itukah caramu
membuktikan  aku
salah? Tak bisa

mengalahkanku  di

kantor. Jadi
lanjutkan, ayo
tunjukkan
kemampuanmu.

Buktikan kau pria
seperti apa.
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31

32

1.32.46-1.35.00

nting wajahku
memaerkosaku.

1.43.02-1.45.09.

*Luke mencium | Misogyny

dan berhubungan | pejorative

intim dengan | Misogynisc \%

Emily, namun | treatment

hubungan tersebut | Misogynisti

sudah tidak lagi di | ¢ derogation

dasari dengan rasa | Gendered

saying, karena | personal

Luke berprilaku | attacks

sangat kasar,

membanting

wajah Emily ke

wastafel berulang

kali, sehingga

Emily  merintih

kesakitan dan

meminta Luke

menghentikannya.

Emily:  Astaga!

Luke itu

menyakitkan.

Emily: kau pikir | Misogyny

. | pejorative

aku peduli? Misogynisc \%

Kenapa kau tak | treatment

minta maaf? Misogyni_sti
c derogation

Kenapa kau tak | Gendered

memohon personal
attacks

pengampunan?

Luke: baiklah.

Emily: apa kau

lihat wajahku?

Luke: Emily..

Elimy: Tidak.

Lihat baik-baik.
Luke: kau bukan
orang yang tidak
bersalah. Aku
ingat kau
memukul
kepalaku  degan
botol bir.

Emily: dan kau

membanting
wajahku ke
wastafel serta
memerkosaku.
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Luke:
memperkosamu?
Apa mkasudmu?
Emily: lantas, dari
mana memar ini?
Dan ini? Dan ini?
Kusuruh kau
berhenti, tapi kau
melanjutkaknya.
Luke: baiklah,
dengar kita berdua
terbawa  suasana
malam itu. Mari
kita lupakan itu.
Baik?

Emily: tidak.
Jangan (Emily
mengambil pisau)
kau duduk di sini,
tiba-tiba bersikap
biasa
saja...setelah
menerorku.

Luke: kau mau

apa?
Emily: setelah
menghancurkanku

, hari demi hari?
Pikirmu akan
kubiarkan kau
pergi seolah-olah
tak ada yang
terjadi?

Luke: baiklah,
hentikan!

Emily: kau
merusak
pekerjaanku,
reputasiku.

Luke: kau mau aku

bilang apa?
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Emily: aku mau
kau berlutut dan

memohon ampun.
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