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SURAT PERNYATAAN 

MENGENAI ORIGINALITAS SKRIPSI DAN SUMBER INFORMASI SERTA 

PELIMPAHAN HAK CIPTA 
 

Saya mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama Mahasiswa : Rhesevsky Cahaya Ramadhani 

NIM : 2020041056 

Program Studi : Ilmu Komunikasi 

 
Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa hasil Skripsi saya yang berjudul: 

PERENCANAAN EMPLOYEE ADVOCACY SEBAGAI UPAYA PENYAMPAIAN PESAN 

EDUKASI MELALUI INSTAGRAM (Studi Deskriptif Konten Edukasi Pajak oleh Karyawan 

Kementrian Keuangan RI) 

1. Adalah benar-benar merupakan hasil karya saya sendiri. Apabila di kemudian hari 
diketahui bahwa Skripsi ini merupakan hasil plagiarisme, maka saya bersedia 
menerima sanksi berupa pembatalan kelulusan dan atau pencabutan gelar Sarjana 
yang saya peroleh. 

2. Adalah benar karya saya dengan arahan dari Tim pembimbing dan belum pernah 
diajukan dalam bentuk apapun kepada Perguruan Tinggi mana pun.  Sumber informasi 
yang berasal atau dikutip dari karya yang diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari 
penulis lain telah disebutkan dalam teks dan dicantumkan dalam Daftar Pustaka di 
bagian akhir Skripsi ini. Dengan ini saya melimpahkan Hak Cipta dari Skripsi saya 
kepada Universitas Pembangunan Jaya. 

Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. 

Tangerang Selatan, 25 Juni 2024 

 

Peneliti,  

 

 

Meterai Rp. 6000,- 
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KATA PENGANTAR 

Puji dan Syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat limpahan 

Rahmat dan Karunia-NYA sehingga penulis dapat menyusun skripsi ini dengan baik dan 

tepat pada waktunya. Skripsi dengan judul: “PERENCANAAN EMPLOYEE ADVOCACY 

SEBAGAI UPAYA PENYAMPAIAN PESAN EDUKASI MELALUI INSTAGRAM (Studi 

Deskriptif Konten Edukasi Pajak oleh Karyawan Kementrian Keuangan RI)” ini 

ditujukan untuk memenuhi persyaratan  akademik guna memperoleh gelar Sarjana Ilmu 

Komunikasi Strata Satu pada Program Studi Ilmu Komunikasi, Fakultas Humaniora Dan 

Bisnis, Universitas Pembangunan Jaya, Tangerang Selatan. 

 

Skripsi ini dibuat dengan berbagai observasi dan beberapa bantuan dari berbagai pihak 

untuk membantu menyelesaikan tantangan dan hambatan selama mengerjakan skripsi ini. 

Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua 

pihak yang telah membantu dalam penyusunan skripsi ini, yaitu kepada : 

1. Bapak Ir. Frans Satyaki Sunito. Selaku Presiden Universitas Pembangunan Jaya 
2. Bapak Ir. Yudi Samyudia, Ph.D. Selaku Rektor Universitas Pembangunan Jaya 
3. Ibu Dra. Clara Evi C. Citraningtyas, M.A, Ph.D. Selaku Dekan Fakultas Humaniora 

dan Bisnis 
4. Ibu Naurissa Biasini, S.Si., M.I.Kom. Selaku Kepala Program Studi Ilmu Komunikasi 
5. Ibu Reni Dyanasari S.I.Kom., M.Si., selaku dosen pembimbing Tugas Akhir yang telah 

memberikan bimbingan, dukungan, dan memberikan masukan kepada penulis 
selama mengerjakan laporan skripsi hingga selesai tepat waktu 

6. Ibu Dr. Sri Wijayanti, S.Sos., M.Si., selaku dosen pembimbing akademik  
7. Ibu Ratna Puspita, S.Sos, M.Si., atas bantuannya yang sangat berharga 
8. Seluruh dosen program studi Ilmu Komunikasi yang telah mengajar penulis selama 

berkuliah di Universitas Pembangunan Jaya serta seluruh tenaga kependidikan UPJ 
yang telah membantu penulis dalam kegiatan administratif 

9. Mama yang saya cintai dan sayangi sepenuh hati, jiwa dan ragaku yang telah 
bertanggung jawab sebagai orang tua yang turut mendoakan dan memberikan 
dukungan moral serta materi selama penyusunan skripsi 

10. Tante Lina, yang selalu mendukung keluarga besarnya dan sekarang sudah tidak 
sakit – sakit lagi. Semoga tante Lina di berikan tempat yang paling dekat dengan Allah 
SWT 

11. Abah, Kakak Ali, Cika, Kakak Andri, Dinda, Amat dan Adikku Barakat yang 
memberikan dukungan secara moral dan tentu saja finansial walaupun dengan berat 
hati dan terpaksa 

12. TIM BEBAS: Selly, Miranda, Melly, Bunga, Suci; Dyan dan Riri sebagai teman 
terdekatku yang turut memberikan dukungan dan bantuan dalam mengerjakan skripsi 
ini, hiburan dan kenangan selama perkuliahan jadi lebih meaningful bersama kalian 

13. Kakak – kakak tak sedarahku yang sangat saya sayangi Kak Fresha, Kak Jihad dan 
Kak Valdhi atas perhatian, rangkulan, teguran dan semua hal baik yang selalu kalian 
berikan 

14. Dan diri saya sendiri yang telah berjuang dan tidak pernah menyerah dalam 
menyelesaikan skripsi dan perkuliahan yang ternyata cukup berat ini. 

 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih kurang sempurna. Oleh karena itu kritik dan 

saran dari pembaca sangat bermanfaat dan kami harapkan untuk penyempurnaan skripsi 

ini.  

 

Penulis berharap agar skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak yang 

membacanya.  

 

Tangerang Selatan, 25 Juni 2024  

Penulis 

 


