1.1

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Kerja Profesi merupakan sebuah kegiatan yang sangat penting bagi

mahasiswa, guna menambah pengalaman dan mengenal bagaimana lingkungan

di dunia kerja yang sebenarnya. Universitas Pembangunan Jaya menetapkan

mata kuliah Kerja Profesi sebagai syarat kelulusan bagi semua program studi

termasuk Desain Komunikasi Visual.

Selama pelaksanaan Kerja Profesi, Praktikan melakukan Kerja

Profesi di PT. Kita Bisa Indonesia yang bergerak di bidang Crowdfunding

sebagai divisi visual. Selama pelaksanaan Kerja Profesi praktikan membuat

desain media publikasi bagi perusahaan berupa Instastory, Inst Instagram Feeds,

Cover Campaign.

1.2

Maksud dan Tujuan Kuliah Kerja Profesi

1.2.1 Maksud Kuliah Kerja Profesi
Maksud dari diadakannya Kerja Profesi adalah agar mahasiswa
dapat merasakan langsung bagaimana pengalaman bekerja secara

nyata di industrinya langsung.

1.2.2 Tujuan Kuliah Kerja Profesi

Kegiatan Kerja Profesi diharapkan menjadi suatu medium yang
akurat untuk menempa keterampilan dari mahasiswa dalam
melaksanakan pekerjaan dalam bidang yang ditempuh. Dengan
begitu,praktikan akan lebih terbiasa dan dapat melakukan pekerjaan
dengan lebih maksimal ketika lulus dan mulai masuk ke dunia kerja yang

nyata..



1.3 Manfaat Kerja Profesi

Buku Pedoman Kerja Profesi menjabarkan manfaat Kegiatan Kerja

Profesi sebagai berikut.

1.3.1

Manfaat Kerja Profesi bagi UPJ

a. Mendapatkan masukan/umpan balik dalam penyempurnaan

1.3.2

kurikulum program studi sesuai tuntutan industri dan masyarakat,
serta pembangunan pada umumnya.

Membina dan memperluas jaringan kerja sama antara UPJ
dengan instansi/perusahaan terkait.

Membina dan memperluas jaringan kerja sama antara UPJ
dengan instansi/perusahaan terkait. Kerja sama dengan instansi
lain diharapkan akan membantu kegiatan perkuliahan di masa
yang akan datang.

Memberikan masukan dalam mewujudkan konsep link and match
dunia pendidikan dan industri, serta meningkatkan kualitas

layanan pada stakeholders.

Manfaat Kerja Profesi Bagi Mahasiswa

Mendapatkan pengalaman kerja yang relevan dengan program
studinya sehingga mahasiswa dapat memiliki pengetahuan, sikap
dan keterampilan yang mencukupi di bidangnya sebelum mereka
terjun langsung ke dunia kerja sesungguhnya. Pengalaman kerja
juga dapat menjadi nilai tambah bagi mahasiswa untuk melamar
kerja setelah lulus nanti.

Dapat menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dan
mengembangkannya sesuai dengan studi kasus yang dipelajari
selama melakukan Kerja Profesi.

Dapat merasakan dan memahami dinamika dari kondisi nyata
dunia kerja, belajar berkomunikasi serta berperilaku sesuai
dengan tuntutan profesi/pekerjaannya. Budaya kerja yang berada
di lingkup sosial yang beragam pasti berbeda dibandingkan
dengan budaya kerja di lingkungan kampus dengan lingkup sosial

yang terbatas.
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1.5

1.3.3

Manfaat Kerja Profesi Bagi Instansi/Perusahaan

Sebagai salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial
kelembagaan.

Kemungkinan menjalin hubungan baik antara instansi/perusahaan
dengan Perguruan Tinggi.

Menumbuhkan kerja sama yang saling menguntungkan dan
bermanfaat bagi pihak-pihak yang terlibat.

Menambah bantuan tenaga kerja yang dapat membuat proses

pekerjaan lebih efektif dan efisien.

Tempat Kerja Profesi

PT. Kita Bisa Indonesia menghubungkan #OrangBaik yang ingin:

1.

Menggalang dana dengan membuat halaman donasi online untuk
beragam tujuan sosial, personal, kreatif dan lainnya.
Mendukung campaign dengan cara berdonasi kapan saja secara

online ke campaign-campaign di Kitabisa.

Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Masa Kerja Profesi dilaksanakan selama tiga bulan sesuai ketentuan

Universitas Pembangunan Jaya, dimulai pada tanggal 1 Mei 2020 hingga 1 Juli

2020. Praktikan melaksanakan Kerja Profesi menyesuaikan jadwal yang sudah

ditetapkan oleh universitas.



Tabel 1. 1 Jadwal Kerja Profesi

No

Jadwal Kerja

Profesi

Waktu Kerja
Profesi (WIB)

Keterangan

Mei

09.00-18.00

Sudah ditetapkan untuk
kebanyakan pekerja dan praktikan
mengikuti program WFH secara
keseluruhan yang sudah
ditetapkan oleh Gubernur DKI
Jakarta

Juni

09.00-18.00

Bulan Kedua bekerja secara daring

Juli

09.00-18.00

Bulan Ketiga bekerja secara

daring.




