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BAB I  
PENDAHULUAN 

 

 

 

 

1.1. Latar Belakang 

Desain komunikasi visual merupakan bidang keilmuan yang 

mempelajari bagaimana menyampaikan pesan melalui bentuk visual atau 

melalui media yang memiliki visual. Desain Komunikasi Visual Universitas 

Pembangunan Jaya adalah salah satu jurusan pada Universitas 

Pembangunan Jaya yang setiap tahunnya selalu menuntut mahasiswanya 

untuk melaksanakan kegiatan mata kuliah Kerja Profesi (Cenadi, 1999). 

Hal ini dapat dicapai tidak hanya melalui sebuah teori maupun praktik, 

namun juga harus memiliki pengalaman dalam mengerjakan pekerjaan 

sesuai dengan bidang yang dijalankan. Hal itu membuat Universitas 

Pembangunan Jaya mewajibkan mahasiswanya untuk melaksanakan Kerja 

Profesi yang sesuai dengan bidang yang dijalani oleh seluruh mahasiswa. 

Mahasiswa didorong untuk dapat bertanggung jawab  dalam mempraktikkan 

pembelajaran yang telah di pelajari selama masa perkuliahan dalam 

melaksanakan Kerja Profesi sebagaimana semestinya.    

Pelaksanaan Kerja Profesi berlangsung dalam kurun waktu 400 jam 

atau kurang lebih tiga bulan. Selama waktu pelaksaan Kerja Profesi 

mahasiswa akan mendapatkan pengalaman dan pengetahuan baru yang 

diharapkan dapat mengembangkan keprofesionalan mahasiswa dalam 

mengerjakan pekerjaan sesuai dengan bidang yang dijalani.  

 

1.2. Maksud dan Tujuan 

Tujuan Kerja Profesi tidak lain adalah untuk dapat memberikan 

wawasan luas terhadap dunia pekerjaan dalam bidang industri desain dan 

industri kreatif bagi para mahasiswa. Maksud kata lain mahasiswa akan 

mendapatkan pengalaman secara langsung bagaimana mereka dapat 

mengasah keterampilan dan pengetahuan mereka ke arah yang lebih 

profesional terkait bidang yang ditentukan.  
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Selain itu tidak lain Kerja Profesi memiliki tujuan yang tertulis dalam 

Buku Pedoman Kerja Profesi, sebagai berikut. 

1. Memberikan gambaran langsung dunia kerja kepada mahasiswa. 

2. Memberikan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan, dan 

keterampilan sesuai dengan bidang yang sesuai. 

3. Menjalin kerja sama dengan perusahaan atau institusi yang berkaitan. 

 

1.3. Manfaat 

Di dalam Buku Pedoman Kerja Profesi ada banyak manfaat yang 

dapat dirasakan tidak hanya oleh mahasiswa saja namun juga bagi 

Universitas Pembangunan Jaya dan bagi instansi atau perusahaan adalah 

sebagai berikut. 

 

1.1.1. Manfaat Bagi Universitas 

1. Mendapatkan masukan atau umpan balik dalam 

penyempurnaan kurikulum program studi sesuai dengan 

tuntutan industri dan masyarakat, serta pembangunan pada 

umumnya. Kerja Profesi dapat menghasilkan data pilot dari hasil 

kurikulum program studi sebelum Praktikan lulus.  

2. Membina dan Memperluas jaringan kerja sama antara 

Universitas Pembangunan Jaya dengan instansi/perusahaan 

terkait. Kerja sama dengan instansi lain diharapkan akan 

membantu kegiatan perkuliahan di masa yang akan datang. 

3. Memberikan masukan dalam mewujudkan konsep link and 

match dunia pendidikan dan industri, serta meningkatkan 

kualitas layanan pasar stakeholders. 

 

1.1.2. Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Manfaat yang didapatkan untuk mahasiswa yakini mendapatkan 

pengalaman kerja yang relevan dengan program studinya. 

Mahasiswa dapat memiliki keterampilan yang mencukupi di 
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bidangnya sebelum mereka dapat terjun langsung ke dunia kerja 

yang sesungguhnya. 

2. Mahasiswa dapat menerapkan ilmu yang telah diperoleh selama 

perkuliahannya. Sebagaimana hal ini mahasiswa secara tidak 

langsung dapat belajar dan dapat mengajarkan ilmu yang 

mereka perolehan selama kerja praktik berlangsung. 

3. Mahasiswa dapat merasakan dan memahami dunia kerja yang 

sebenarnya. Bagaimana cara mereka untuk berkomunikasi dan 

berperilakukan sesuai dengan tuntutan profesi/pekerjaan. 

Mereka juga dapat menyesuaikan, mempelajari dan memahami 

budaya lingkup kerja dengan lingkup kampus. 

 

1.1.3. Manfaat Bagi Instansi / Perusahaan 

1. Sebagai salah satu realisasi dalam hal tanggung jiwa sosial 

kelembagaan. 

2. Kemungkinan menjalani hubungan baik antara 

instansi/perusahaan dengan Perguruan Tinggi. 

3. Menumbuhkan kerja sama yang saling menguntungkan dan 

bermanfaat bagi pihak yang terlibat. 

 

1.4. Tempat 

Selama pelaksaan Kerja Profesi ini Praktikan sebagai mahasiswa 

Desain Komunikasi Visual memilih sebagai seorang yang bekerja untuk 

perancang keperluan Desain Marketing Kit di kampus Universitas 

Pembangunan Jaya. Dikarenakan masa awal pandemik yang terjadi 

membuat Praktikan mendapatkan kesulitan dalam mencari tempat untuk 

melaksanakan Kerja Profesi.  

Universitas Pembangunan Jaya merupakan Institusi Perguruan Tinggi 

Swasta yang berdiri memalui perjalanan panjang Group Jaya melalui 

mahakarya properti dan infrastruktur sejak tahun 1992. Universitas ini 

berhasil mendapatkan izin sebagai Perguruan Tinggi Negri Swasta pada 

tahun 2011. Universitas Pembangunan Jaya memiliki moto "Integrity, 

professionalism, and Entrepreneurship". 
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1.5. Jadwal Pelaksanaan 

Masa Kerja Profesi dilakukan selama 400 jam selama tiga bulan 

dengan lama waktu yang telah ditentukan oleh Universitas Pembangunan 

Jaya, yaitu mulai sejak tanggal 1 Juni 2020 sampai 31 Agustus 2020 dengan 

satu hari biref sebagaimana Kerja Profesi yang akan dilaksanakan melalui 

remote. Pelaksanaan Kerja Profesi melalui Work From Home (WFH) atau 

secara remote ini dilakukan karena kondisi yang tidak memungkinkan untuk 

datang ke tempat kerja. Walau secara WFH jadwal kerja tetap normal dari 

hari Senin sampai Jumat, dari jam 07:00 WIB sampai jam 16:30 WIB. 

 

Tabel 1.1 Jadwal Kerja Profesi 

No. 
Jadwal Kerja 

Profesi (Bulan) 

Waktu Kerja 

(WIB) 
Keterangan 

1 Juni 07:00 – 16:30 
Dimulai pada tanggal 1 

Agustus 

2 Juli 07:00 – 16:30 
Libur hari Senin karena Idul 

Adha. 

3 Agustus 07:00 – 16:30 

Libur panjang pada hari 

Senin, Kamis, dan Jumat 

karena hari kemerdekaan, 

hari hijriah, dan cuti 

bersama. 

 

  


