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LAMPIRAN A






Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPY/03/50P-27/F-01
(h ) FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFES!

Vst
Promdimng srant lage

Identitas Mahanlswa

Nama Mohasiswa : Knhansa Dindn Arumdapta

NIM ¢ 2021011038 Tahun Akademik : 2023/2024
Program Stud| ! Akuntansi

MatorlJudul KP : Proses Verfikns| Dokumen Pembayamn Ekstemal Pada Accounting

Oparntions Deportment DI Bank X

Idontitas Instans!/Porusahaan
Instansi/Porusahoon  © PT, Bank Mondirl (Persero) Tbk

Namn Pojabat ¢ Achmad Sudjai

Jabalan : Section Head Posting And Control Section (ACC-AOP Dept)
Alamol KP ¢ JI Jend. Gatot Subroto Kav 38-38 Jakarta 12180
Telopon/omall ¢ 087800642000

Mosn Kerja Proktek @ 150 Jam
¢ Muled darl : 01 Jull 2024 sampai dengan: 31 Jull 2024

Dosen Pambimbing
Kotja Proktek " Dr. Aty Eksandy, SE., MAX
Tgk Tok Tot
Yang mengajukan, Mengetohuil, Menyetujul,

Dosen Pambimbing KP, Kepala Program Studi,

Copriright ©2020 Universitas Pembanganns Jayn Al rights reservesd. | +62-21-7455588
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Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

Universitas
Pembangunan Jaya

Tangerang Selatan, 14 Juni 2024

2

Nomor : D46/EKS-AKT/UP)/06.24

Lampiran : -

Hal : Permohonan Kerja Profesi

Yth.

Bapak/Ibu Pimpinan Perusahaan

PT. Bank Mandiri (Persero) Tbk.

Human Capital Services Group

JI. Jend. Gatot Subroto Kav 36-38 Jakarta 12190
Di tempat

Dengan hormat,

Berkenaan dengan adanya program Kerja Profesi (KP) bagi mahasiswa program sarjana Universitas
Pembangunan Jaya, dengan ini kami mengajukan permohonan penempatan KP pada PT. Bank
Mandiri (Persero) Tbk untuk mahasiswa kami sebagai berikut :

Nama : Khansa Dinda Arumdapta
NIM : 2021011035

Semester : 7 (Tujuh)

Program Studi : Akuntansi

Kerja Profesi dilaksanakan minimal selama 150 (seratus lima puluh) jam dengan harapan
mahasiswa kami dapat dibimbing untuk melakukan kerja sesual panduan Kerja Profesi.
Untuk koordinasi lebih lanjut, dapat menghubungi Ibu Fitriyah Nurhidayah, S.E., M.Si.
melalui No. (085692878645), atau e-mail: fitriyah.nurhidavah@upj.ac.id .

Atas perhatian dan bantuan Bapak/Ibu kami sampaikan terima kasih.

Hormatkami, ¢ p Sy
Universitas get‘néangunan)@ya
o 4A

Dr. Irm a, SE, Ak,M.Ak, CA
Kepala Prograrﬁ'i@:g NP

Tembusan :

1. 8koPendidian

2. Arsip

Universitas Pembangunan Jaya
JL Cendrawasih Raya, Blok B7/P, Bintaro Jaya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan, 15413
Phone:021745 5555 | Website: www.upjacid



Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/50P-27/F-02
(J ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI
Nama Instansi . PT.Bank Mandiri (Persero) Tbk

Nameor Identitas instansi =)

Alamat - Jl. Jend. Gatot Subroto Kav 36-38 Jakarta 12190

Bersedia mengadi tempat pelaksanaan kena profesi untuk

Nama Mahasiswa . Khansa Dinda Arumdapta

Nomor Induk Mahasiswa : 2021011035

Program Studi . Akuntansi

Pelaksanaan Kerja Profesi dl]adwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulas 01 Juli 2024

Tanggal Selesai T 31 Juii 2024

Total Jam Kerja **) ;150 Jam

Bagian/Divisi : Accounting Operations Department — Accounting Group
Uraian Pekerjaan ***) . Penenmaan dokumen permintaan pembayaran, Pembukuan

atau posting, Vernfikasi dan vakdasi dokumen

Nama Pembimbing Kerja : Achmad Sudja’
Kontak Pembimbing Kerja © HP - 087809642000
Email -

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: Tgk:
Mengetahui, Menyeluui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/

) Instanst KP winpib herbadan bokum. dibukikan dengan dokumen eesovantam lam tetaprixiak terbams pada Ak
Perusahaan, SIGE dan NPWE dan bakan mibk keluanes midan mahasiona vang mebkokon K¢

**yJumbsh jam kega KP mmimai 150 jam Kenu

* =) Disa dituiskan dalam kmbarc erpiah apabila tempat Iklak mencukupi

Copyeiehs C220 Universatins Pembangunan Erya A0 vighis roscrvnd | 62207483854
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Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

A-4

(*h LAPORAN HARIAN SPT-1/03/S0P-27/F-03
i PELAKSANAAN KERIA PROFES!

Nama Mahasiswa : Khansa Dinda Arumdapia

Program Studi/NIM - Akuntansi / 2021011035

Nama Instansi/Perusahaan : PT. Bank Mandiri (Persero) Tbk
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Accounting Operations Department - Accounting Group
Tanggal Pelaksanaan KP 01 Juli 2024 s.d, 31 Juli 2024

Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing

1. 01 Juki 2024 | Reading dan Reswme 3 PTA {Petunjuk Toknis Ak ERT ksi New BT, Pemhuk O

Bulu Bcnr dan Pembayaran
2. 02 Juli 2024 Reading dan Resuiie 1 PTA o
5 03 Juh 2024 Verifikasi Mussxi Pembayaran Flaternal oA
4 U4 Juh 2024 | Melanjutkan Verifikosi Matasi Pesshayarmm Eksternal o
S U3 Juli 2624 | Menyelesaikan Venfiasi Mutas: Pembayaran Eksternal dan Mekiipaihan Resuine 3 P 1A P
6 08 2l 2024 | Melanjuskan Read'ng dan Resume 3 PTA oA
7 U Jall 2024 [ Mereview 3 PTA dalm powerpaint A
L 10 sl 2024 - Prakuik Penerimaen Dokumen dan Prokik Transaksi New 1BT an

Wﬁm materi prda Payroll sond Fieed Asset Section

9 TV el 2023 | Verifikas: Mutass Pembayaras Eksternal (11 Juri) 23
10 12 Juli 2024 Menyeksaikan Verilihasi Mutasi Pembayaran Eksternal &
1, 15 Juli 2024 | Verifikass Mulasi Pembayarin Eksaeenal (13 Jusi) oA
K2 16 Julh 2024 |- Memyeksaikan Verilikasi Mutasi Pembayaran Eksternal 0A

- Mempelaari Pembukuan Pembayaran Eksternal
13, §7 Juli 2024 “Mempeliatl Pembukuan Pemsbayaran Tnlemal X

- Prakiik Posting Transsksi 4i siswem SAP FICO dag BDS
4. 18 Juls 2024 Mempalmari Pembuk Realisasy Cad: dsu Pembayaran lsternal 0a
15 19 Juk 2024 Verifikas Mumn Pembayaran Ekstemal (28 Juni) dae menyehesskansys o
16 22 Julk 2024 Mel b dan Mempelajart 3 PTA sesuat yang sudah digjackan sebedemnya an
. T%Jul 2024 | Verifikasi Mutasi Pembuyaran EKstensal (24 Jani) oA
I8 24 Juli 2024 Munyulesnikun Verfikasi Mot Pesbayarsn Eksternal Yy
19 25 Jub 2024 Mempelajart 3 PTA sesssi yang sudah Jajarkan sebelamnya oA
20 26 Juli 2024 Mcreview alor peneramsan dokuimen hingga verifikast dokumen dalam powsrpomt an
21 29 Juli 2024 - Pn torkaie A ing O iors Departnient

-V i i s Jun, o
22. 30 Juli 2024 Melanjutkan Verifikass Mutasi Pembayaran Exsternal Ua
23. 31 Juli 2024 Menyelesaikan Verifixasi Musasi Pembayarun Ekslernal on

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dan 1 (satu) lembar

Tanggal: Jakarta, 31 Juli 2024

Pembimbing Kerja,

( ACHAND Q.m'y\*\; )




Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

®

LPAm s

FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFES|

SPT-1/03/50P-27/F-04

Jays
Nama Mahasiswa : Khansa Dinda Arumdapta
Program StudvNIM : Akuntansi / 2021011035
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Bank Mandiri (Persero) Tbk
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Accounting Operations Department - Accounting Group
Tanggal Pelaksanaan KP : 01 Juli 2024 s.d. 31 Juli 2024

Nama Dosen Pembimbing KP  : Dr. Arry Eksandy, SE., M.AK

No. | Tanggal Materi R | oy P-m%ubhoj?'
I | sqpt | Bimbiopm Loprrn kp Bob Lty k/\/ 7 s

2. |12 sep | Revisi LA ke Bob 1AL NIV k/L/ '7 X

3. |17 syt | Revisi Poktd da opbc prtoh W/ ,7 :

4. |22 sopt | aevisi gannec kp kno /7'

** jika tidak mencukupi, dapal menggunakan jabih dan 1 (salu) lembar

Tgl:
Dosen Pembimbing KP,

“Arry Eksandy, SE., MAK)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. AN rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

uNTUK & o g 3U ﬁ? MAGANG
Bumnmnonisu % %—? mn SES{IEELAE%\IJTA ma ndlrl

SERTIFIKAT

Nomor: 00249/MAGENTA/FHCI01/8/24

Diberikan Kepada

Khansa Dinda Arumdapta

Telah Melaksanakan

MAGANG GENERASI BERTALENTA BUMN (MAGENTA BUMN) di PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk pada posisi Accounting Internship, mulai dari tanggal 01 Juli 2024
sampai dengan tanggal 31 Juli 2024 dengan hasil A

Jakarta, 21 Agustus 2024 QR Code Verifikasi

Sertifikat

Kementerian BUMN

Erick Tho;ir

Menteri BUMN

Daftar Nilai Magang Generasi Bertalenta SUMNe., o BRY ?~ mandin
PT Bank Mandiri (Persero) Thk %

Nama Mahasiswa : Khansa Dinda Arumdapta Fakultas/Jurusan : Akuntansi/S1
Perguruan Tinggi ¢ Universitas Pembangunan Jaya Posisi Magang : Accounting Internship
No Komponen paftanls
Angka Keterangan Nilai
1 Integritas 95 A
2 Keahlian berdasarkan bidang ilmu 94 A
3 Kerja sama dalam tim 93 A
4 Ketepatan waktu dalam bekerja 93 A
5 Komunikasi 93 A
6 Pengembangan diri 95 A
7 Penggunaan teknologi informasi 93 A
Total Nilai Pengembangan (A) 656
Banyak Komponen (B) 7
Rata - Rata Nilai (Q=A/B) 937 A

Forum Human Capital Indonesia
Sertifikat ini dapat

. diverifika da QR
Mengetahui " Code behat

Alexandra Askandar
Ketua Umum FHCI
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Lampiran 1.7. Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

(ﬁ FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT SPIVONSOr-27/7-0%
o/ PEMANTAUAN KERIA PROFES!
Nama Mahasiswa . Khansa Dinda Arumdapta
Nomor Induk Mahasiswa : 2021011035
Instansi : PT. Bank Mandirl (Persero) Tok
Frogram Studi : Akuntansi
Bagian/Divisi . Accounting Operations Department - Accounting Group
Uraian Pekerjaan . Panarimaan dokumen permintaan pembayaran, Pembukuan
alaw posting, Verifikasl dan Validasl dokumen
Has| Pemantauan Capaan Ptmbeiawtn Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi .
1| CPNK Y : | Mahasiswa yang bersangkutan mampu menentukan wawasan,
pengetahuan, pengalaman, kemampuan, dan keterampdan
datam dunia kerja yang selaras dengan (mu akuntansi yang
dipetajari.
2| CPMK 2 : | Sebagal bagian dan Accounting Operations Depariment,
Mahasiswa yang bersangkutan mampu menyerap informasl
mengenal hakekat pekerjaannya dan mengidentifikasi berbagai
permasalahan yang terjadi uniuk diadikan sebagai bahan kajian
dalam penulisan Inporan keja profesl.
3| CPMK3 ! | Mahasiswa yang barsangkutan mampu mandapafkan gambaran
dunia keja dan menemukan visi pritad| dan semangat serta
komitmen bagi plhan kena kedepannya.
4| CPMK & © | Mahasiswd yang bersangkuton mampu menggall masukan
guna umpan ballk dalom usaha penyempurnaan kurikulim
yang sesuai dengan funiutan dunia industri dan masyarokal
5| Dst © | Mahasiswa yang bersangkutan mampu mamelihara hubungan
yang baik antara Mahasiswa yang bersangkutan dengan PT
Bank Mandiri {Persero) Tbk sebagal tlempal yang
bersangkutan melaksanakan kegiatan kerja profesi,
et VY Gep 024 Tgk Tat
Pambimbing Kedn, Dosen Pambimbing KP, Mangaetahud,
Kepata Progoam Studl,
—— s
=S -
B i -
Achmad R. Sudjai

/D(Any Eksandy, SE,MAK  Dr, loma Paramita Sofia, SE, Ak,

MAK, CA

Copmoight €202 Unpvertas Pembangunss Laga A riphie erversad, | 62217488455
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LAMPIRAN B






Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi




Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja
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